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Politica per la Qualita, I’Ambiente, ’Energia e la Sicurezza

La nostra visione strategica mira a realizzare prodotti di alto contenuto tecnologico per proporre ai Clienti una
offerta commerciale adeguata alle necessita del Mercato. La nostra presenza sul mercato é da sempre improntata
ad una forte sensibilitd ai temi di sostenibilitd ambientale, efficienza energetica e rispetto per il mondo che ci
circonda e i nostri lavoratori. Cosi, per rendere concreta la nostra visione, abbiamo aderito volontariamente da
tempo ai principi ed ai requisiti previsti dalle certificazioni internazionali ISO 9001:2015, ISO 14001:2015 e ISO
45001:2018. Da dicembre 2020, il nostro impegno e stato ufteriormente rafforzato dall’‘adesione volontaria ai
principi e requisiti defla norma internazionale UNI CEI EN ISO 50001:2018.

Abbiamo cosi creato un sistema di gestione completo per supportarci nel miglioramento continuo della qualita
‘ fornita al Cliente, della nostra capacita di prevenzione e riduzione dell’inquinamento ambientale, della nostra
prestazione energetica (I'efficienza energetica, il consumo energetico e il numero e la tipologia dei nostri impianti
produttivi, degli annessi servizi ausiliari e dei servizi generali) e della capacita di prevenzione degli infortuni e
malattie sul lavoro. Ci impegniamo a realizzare tutto cio nel pieno rispetto dei requisiti cogenti e volontari.

La chiave per il successo risiede nella nostra capacita di intercettare le esigenze del Cliente e rendere disponibili tutte
le nostre capacitd professionali e umane per ottenere dai nostri processi la miglior performance possibile, nell’ottica
del miglioramento continuo mediante un approccio che valuti i rischi e le opportunita offerte dal contesto locale ed
internazionale in cui la societd opera.

Per raggiungere gli obiettivi ed i traguardi di questo percorso virtuoso che ci impegna al miglioramento continuo
delle prestazioni, saranno assicurate le necessarie risorse. E in questo spirito, saranno incoraggiate e supportate
tutte le attivita di progettazione che considerano anche il miglioramento della prestazione energetica, come pure ci
impegniamo a sostenere l'approvvigionamento di prodotti e servizi efficienti energeticamente.

Crediamo fermamente nella condivisione delle informazioni e riteniamo imprescindibile per il successo della nostra
strategia la formazione delle nostre risorse e la condivisione con loro degli obiettivi di miglioramento.

L’Azienda crede che questa Politica crei le basi per il suo sviluppo sostenibile. Ma la chiave per il successo di questa
iniziativa risiede, soprattutto, nella capacita di tutti di rendere disponibili le proprie competenze e abilitd
professionali e umane e, poi, di operare, ognuno con le proprie responsabilita nei vari settori aziendali, cooperando
come una squadra unita e compatta per la sua realizzazione.

Il Presidente
Dott. greﬁrjo Chiorino
Il Direttore Operations Il Dirigente Delegato HSEEn
Ing. Stefang Lugli Ing. Maripo Fiallo
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